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SESION EXTRAORDINARIA DE CONCEJO NRO. 09

En el canton San Fernando, provincia del Azuay, a los seis dias del mes de marzo
del 2022, siendo las nueve horas (09h00), en la Sala de Sesiones del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de San Fernando, se reune el I. Concejo
Cantonal presidido por el Alcalde del canton Ledo. Claudio Loja Loja; se cuenta
con la presencia de los Senores Concejales: Sr. Patricio Quizhpi Suscal, Sra.
Gabriela Gavilanes, Ing. Aurelia Sarmiento, Ing. Elizabeth Romero y Arq. Julio
Quiridumbay; Técnicos Abg. Jaime Molina Procurador Sindico, Ing. Patricia
Ochoa Analista de Talento Humano, Eco. Sara Penaloza, Como Secretaria actua
la Abg. Elizabeth Paccha Chunir Secretaria del I. Concejo Cantonal. Interviene el
Senor Alcalde, y dispone que por Secretaria se dé lectura al orden del dia siendo
el siguiente: PRIMER PUNTO. - CONSTATACION DEL QUORUM. SEGUNDO
PUNTO. - CONTINUIDAD DEL PUNTO NUMERO 4 DE LA SESION
EXTRAORDINARIA DEL DIiA VIERNES 04 DE MARZO DEL 2022. TERCER
PUNTO. - CIERRE DE SESION. DESARROLLO: PRIMER PUNTO.
CONSTATACION DEL QUORUM. DESARROLLO: PRIMER PUNTO. -
CONSTATACION DEL QUORUM. Se constata la existencia del Quorum necesario
para llevar a cabo la sesion. SEGUNDO PUNTO. - CONTINUIDAD DEL PUNTO
NUMERO 4 DE LA SESION EXTRAORDINARIA DEL DiA VIERNES 04 DE
MARZO DEL 2022. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja quien
manifiesta: si bien el dia viernes ya habiamos tratado en sesion extraordinaria el
punto N° 4, donde fue suspendido para adjuntar informacion y un
pronunciamiento mas concreto por parte del area Juridica y también se habia
pedido un informe del area financiera, en donde como es de conocimiento del
honorable concejo es para la modalidad de la contratacion de una persona quien
ayudara a cumplir algunas actividades dentro del area municipal debido a que la
Abg. Veronica Aucay, mediante certificado médico no esta en condiciones para
cumplir a cabalidad sus funciones debido a un estado de gestacion, entonces en
base a eso se ha pasado a sesion de concejo para tratar este punto del orden del
dia. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina quien manifiesta: se ha hecho la
ampliacion en la parte pertinente y en la conclusion en los tres puntos de vista;
en el primero que es procedente la contratacion del ayudante de Comisaria,
sugiriendo desde el punto de vista legal, que el mismo sea denominado como
Notificador o Auxiliar de Comisaria de forma que pueda asumir obligaciones y
responsabilidades en base a sus funciones, para ello la Unidad Administrativa de
Talento Humano debera establecer la descripcion del puesto, asi como las de los
productos que se puedan esperar luego de la contratacion; el segundo contar con
la partida presupuestaria para la contratacion, en este caso dentro al no existir
como se encuentra dentro del oficio presentado por la Eco. Sara Penaloza, en
donde indica con la certificacion que no se encuentra dentro del presupuesto del
2022, por lo tanto, el I. Concejo del Gobierno Municipal del Cantéon San Fernando,
sera la instancia correspondiente para resolver y el tercer punto es definir la
modalidad de la contratacion sea por contratos ocasionales que refiere el articulo
58 o0 a su vez por contratos civiles de servicios que establece el articulo 142 del
Reglamento General a la Ley de Servicios Publicos, esas son las tres
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recomendaciones a las cuales que se pidi6 que aclarase en el oficio 015. Pide la
palabra la Eco. Sara Penaloza quien manifiesta: se les ha adjuntado un oficio
donde se les indica y como es de conocimiento de ustedes dentro su programa de
Comisaria Municipal, inicamente se destino una partida presupuestaria para la
contratacion de la Comisaria Municipal, por ende no existe disponibilidad de
recursos, sin embargo, ustedes consideraron pertinente y al existir la necesidad
de contratar a una persona ayudante de Comisaria, se podria crear una partida
presupuestaria, de acuerdo a lo que manifesto el Dr. Molina, bajo la modalidad
que ustedes consideren pertinente, y para lo cual sugiero que se utilicen recursos
de la partida presupuestaria 053060502, que es de consultoria debido a la
disponibilidad de la mimas, que en el mes de diciembre ya se cancel6 parte de la
contratacion pero sobra, por lo tanto existe un saldo disponible lo cual se podria
utilizar a través de la reforma presupuestaria por traspasos de crédito. Pide la
palabra la Ing. Patricia Ochoa, quien manifiesta: de mi parte he presentado un
informe de Talento Humano, en cual se establece como antecedente la
recomendacion del médico tratante de la Abg. Veronica Aucay, que recomienda
realizar teletrabajo debido a que la servidora no puede realizar caminatas largas,
viajes, cuya fecha probable de parto es hasta el 22 de junio del dos mil veinte y
dos, ademas se le ha establecido las atribuciones y responsabilidades para la
persona que va colaborar en la Comisaria, con la denominacion del puesto
provisional de notificador, las funciones especificamente de control y
supervisiones de campo especificamente, y también en cuanto al nivel de
instruccion y experiencia que deberia tener, también se recomienda aplicar el
articulo 148 de la Ley Organica de Servicio Publico, mediante la contratacion de
contratos civiles de servicios especializados, esto con la finalidad de optimizar
recursos, otra seria la de contrato ocasional pero ahi incrementaria el pago de
décimos, tercero. Cuarto, vacaciones, en cuanto al tiempo que va a laborar
también conlleva lo que es liquidaciéon por el tiempo que va a laborar, por lo que
recomiendo el contrato de servicios civiles, eso por lo tanto el valor sugerido a
cancelar seria los seiscientos cincuenta délares mensuales, desde el mes de marzo
al mes de octubre del dos mil veinte y dos, considerando la fecha probable de
parto en el mes de junio, y ochenta y cuatro dias mas hasta que la persona tenga
su tiempo de reposo hasta la terminacion de la licencia y por si acaso un mes en
caso de que llegue a tener algiin otro imprevisto, que seria desde el mes de marzo
al mes de octubre, por un valor de cinco mil doscientos délares, hasta la
terminacion de la licencia de la Abg. Veronica Aucay. Interviene el senor alcalde
Lcdo. Claudio Loja quien manifiesta: esta puesto a consideracion del concejo
cantonal. Pide la palabra el senor concejal Arq. Julio Quiridumbay quien
manifiesta: en el tema de la Comisaria el contrato seria de civiles de servicios, en
la sesion anterior usted hablaba sobre las competencias que va a tener esa
persona lo que conllevaba a Comisaria Municipal y en el alcance que nos ha hecho
llegar lo que sugiere es que sea un notificador o un auxiliar de Comisaria,
entonces el notificador no tendria las mismas funciones de la comisaria y para
mi punto de vista ya no seria los seiscientos cincuenta, sino un salario basico que
podria ganar esa persona, porque va a ser ayudante y va a notificar, las demas
funciones las tendria que hacer la companera, ya que incluso a las sesiones asiste
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de forma virtual, en cuanto a la Comision de Planificacion, y basado en el informe
de Talento Humano, que dice que la instruccion del notificador que tiene que tener
titulo de bachiller en cualquier rama . Ing. Patricia Ochoa, quien manifiesta: no
como minimo tiene que ser un bachiller o que tenga el tercer ano aprobado.
Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja quien manifiesta: Ing. Patricia y
Dr. Jaime yo si necesito un pronunciamiento suyo, no podria ser un bachiller,
deberia ser un profesional en derecho para que pueda seguir un proceso legal
pertinente en el area de Comisaria Municipal, caso contrario una persona
bachiller no va a poder firmar un tramite, una notificacion en este caso, yo si pido
de mi parte un pronunciamiento de su parte Dr. Molina, es mi preocupacion con
la Comisaria que tenemos con algunas reuniones via zoom de la Comision,
después de quince minutos se conecta porque esta desayunando o almorzando,
no puede ser eso, ella esta en funciones, Ing. Usted incluso tiene que ver la
manera de que ella pueda marcar a la ocho de la mafiana y cinco de la tarde y
usted tiene que trabajar en teletrabajo con la Abg., la persona que se vaya a
contratar tiene que tener atribuciones. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina,
quien manifiesta: en la primera recomendacion que hago a mas de cambiaron la
denominacion de ayudante es porque parte de e Talento Humano ya habia
establecido la descripcion del puesto, asi como la descripcion de los productos
que se tienen que esperar, ahora este notificador es solo para notificar, lo que es
la boleta de notificar esta bien inclusive cualquier persona lo puede hacer, hasta
sin la necesidad del titulo de bachiller, sin embargo, ya para la ejecucion de los
actos, necesitariamos que sea un profesional, inclusive para que pueda asumir
responsabilidades. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja quien
manifiesta: en este caso yo no sé Ing. Patricia ¢qué pasa? Con ustedes ya
conversamos el otro dia, yo no puedo esperar que la documentacion vaya a
Cuenca y esperar que la Abg., nos envie la documentacion firmada, la gente aqui
se molesta, esa persona asi sea bachiller, y no porque yo lo quiera sino por la
necesidad de la gente asi sea solo de entregar un oficio con todo respeto hasta el
mismo conserje esta pues, entonces, para qué vamos a contratar una persona si
vamos a hacer eso, aqui lo que se necesita es que fluya y se pueda dar tramites,
una legalizacion de tierras no va a poder firmar un bachiller, (con todo respeto
Ing.) Pide la palabra el senor vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta:
justo lo que decia el senor alcalde para notificar mejor lo puede hacer el mismo
conserje, y el companero Julio tiene toda la razon, tenemos que precautelar los
recursos, pero también tenemos que ver el servicio que tenemos que dar a la
ciudadania, a usted le consta dentro de reuniones a veces el Arq., y yo admiro la
paciencia del Arq. Cordero, yo puedo hacer un favor una vez o dos veces pero
constantemente al mismo Arq. deme yendo a tal cajon y deme trayendo todos los
documentos, si vamos a seguir teniendo un tipo de técnicos asi, si de pronto esta
de ir a suspender una obra o algo asi, la Dra. Veronica no va a venir, centonces,
mandaremos al bachiller que vaya a suspender la obra? ¢o quién tendria que
hacer eso en este caso? La misma Comisaria, pero si ella no puede movilizarse
centonces como hacemos? Senor alcalde ya tratamos el tema, ya hablamos, no sé
qué opinaran los companeros, ya explicamos el malestar de la ciudadania,
nosotros como comision, por ejemplo, tenemos que suspender obras que estan
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construyéndose fuera de la Ordenanza, ni siquiera sin los permisos, sino fuera de
lo que estipula la ordenanza y no tenemos a nadie alli, yo de mi parte como digo
y he venido diciendo, si es que no vamos a tener a una persona que esté alli al
frente, eficaz, eficiente, respondiendo a como autoridad, estariamos quedando mal
nosotros, y lamento mucho Ing., que usted sugiera que se contrate un notificador,
que sea un bachiller para que sea un notificador, no es el camino ese, todos
estamos conscientes que necesitamos una persona, un auxiliar que tenga las
atribuciones si es posible totales, lo que esta ocurriendo aqui el problema es lo
economico, que veo de fondo mas que todo Julio porque usted ha exigido
solamente que se contrate un notificador, de mi parte senor alcalde me gustaria
que se reconsidere de nuevo y analicemos para ver si contratamos otra persona,
por el bienestar de la ciudadania mismo, por el bienestar nuestro como comision,
y por todo mismo lo que se tiene que hacer aqui, fallecidos, a veces vienen
preguntando por la Comisaria y no sabemos quién esta delegado para eso,
inclusive usted fue testigo cuando le decia Dra. Veronica y quien esta asumiendo
la responsabilidad de administrar el cementerio, y decia bueno yo sali en
diciembre pero a la fecha no sé quién estara, y le dije; la Ordenanza no ha
cambiado, hasta ahora usted sigue siendo la responsable, mas bien usted deberia
ponerse de acuerdo o consultar como esta la situacion y retomar o a lo mejor
delegar a otra persona. Pero se ha visto que la seniora no tiene ese afan mismo de
trabajar o de servir, esa es una de las razones Julio de que al menos yo considero
que, se deberia ver otra persona. Pero bueno aqui estamos debatiendo, lo que diga
la mayoria se respetara, pero al menos desde mi punto de vista no es que no esté
observando la parte financiera, a mi me preocupa porque realmente porque ha
habido una reduccion de recursos, pero voy al servicio que se tiene que dar como
institucion. Pide la apalabra la senora concejala Ing. Aurelia Sarmiento, quien
manifiesta: tenia una consulta Dr., en el momento que mencionan que, el
notificador va a tener que firmar las sanciones o las notificaciones, yo creo que no
deberia firmar él, porque para eso esta la Comisaria, entonces por eso no tendria
que ser un Abg., mismo, ahi no sé, no podria firmar ni como encargado de
Comisaria ni como otra cosa, porque ya hay una Comisaria que esta en funciones
todavia, que esta en teletrabajo, entonces, ¢ahi Dr., como seria? Pide la palabra
el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta: podria ser notificador o auxiliar de
Comisaria, como sugiero desde mi punto de vista de que sea un notificador ya que
las notificaciones que se realizan son las provenientes del Departamento de Obras
Publicas y especificamente a lo que refiere a lo que es Agua Potable y
Alcantarillado, circunstancias que lo ameritan, también, en lo que respecta a
oficios o documentos que salen o producen en lo que es la Direccion de
Planificacion, en ese contexto se necesita de la notificacion, pero ademas se
requiere que esa persona sea un auxiliar que tenga el perfil del puesto, ahora si
es solo contrato no va a tener la competencia o atribuciones de poder firmar, al
momento que se le hace un perfil qué condiciones, pero se le da las atribuciones
con la finalidad de poder establecer, inclusive en la descripcion de la Ing. Ochoa
estaba bastante larga de lo que refiere a los productos o qué productos va a remitir
desde mi punto de vista si tendria que establecerse los mas fundamentales en
este aspecto con la finalidad de que puedan fluir primeramente los tramites
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municipales y luego también de que tenga una apropiacion a lo que se refiere a
los tramites y las Ordenanzas que se tienen aprobados que se tienen que cumplir.
Interviene el senior alcalde Ledo. Claudio Loja, quien manifiesta: solo le hago una
consulta, en el tema de legalizaciones, ¢tendria que pasar todos los tramites
donde la Comisaria? con la persona que ingresa, porque si va a pasar a la
Comisaria, mejor no contratemos, deberia ser la persona que vamos a contratar
la que tiene que firmar, asi deberia ser. Pide la palabra el Arq. Xavier Cordero,
quien manifiesta: en esta caso de la legalizacion si hay algo que se necesita de la
presencia, que es en las inspecciones, donde la Comisaria da fe, sienta razon si
es que ha habido oposicion si todos los colindantes estan de acuerdo, y nosotros
como técnicos y catastros, indicamos si es que hay una diferencia en las medidas
pero si en ese momento asisten o no todos los colindantes, eso es lo que certifica
la Comisaria y es un trabajo netamente de campo, otra es que legalmente pueden
determinarse los dos puestos que va a haber, por ejemplo a la persona que va a
estar aqui en campo que haga las actas, pero la que firma es ella, pero por ejemplo,
el informe técnico final eso si podria firmar la secretaria en este caso la Abg.
Aucay, porque ella revisaria que se hayan cumplido todas las diligencias, pero sin
embargo, las inspecciones no, las inspecciones en este caso las hara en notificador
no sé con qué perfil esta. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja, quien
manifiesta: a eso vamos justo Arq., y eso me llama la atencion, a mi me gusta ser
muy puntual, yo creo que uno se les contrata para asesores no para que uno se
les asesore, si uno se les solicita o se les dice necesito un informe, tiene que ser
basado en la realidad, no basado en lo que a lo mejor sugiero que se contrate con
un titulo que puede ser bachiller o hasta Abg., entonces, Ing. de qué estamos
hablando, usted puede sugerir, pero vamos directamente a lo que necesitamos y
aqui viene un tema a mas de lo que necesitamos y si es mi preocupacion y lo digo
y que quede en actas, que es mi preocupacion con la Comisaria que tenemos por
algunas conversaciones que hemos tenido con usted mismo Arq., reuniones que
tiene que participar via zoom, “ya me voy a conectar, que estoy desayunando o
estoy almorzando”, eso es lo que usted mismo nos ha comentado Arq., después
de diez o quince minutos esta conectando porque esta almorzando, entonces no
puede ser eso, ella esta en funciones y eso le dije a usted Ing., vamos a ver la
manera que ella incluso tiene que marcar ocho de la manana y cinco de la tarde,
y usted tiene que trabajar en teletrabajo con la Abg., mediante informes yo no sé
, ahi ya viene la parte suya, aqui en la comision, hay gente que a mi ha llegado,
que la comision no da paso, he tenido que decir “no tenemos Comisaria”, el Arq.,
llega a mi oficia “senor alcalde contratemos otra persona”, la gente llega molesta,
la gente ya no nos entiende que ya no tenemos comisaria, entonces aqui la
preocupacion de la persona que se vaya a contratar también tiene que tener
atribuciones para que pueda ejercer, no solamente como dice un notificador, ¢qué
saco con un notificador?, para eso no contratamos, tenemos aqui funcionarios
dentro de la administracion, el mismo conserje puede ir a notificar puede ir a
dejar un oficio, eso es notificacion, entonces si estamos haciendo eso, estamos
pasando el tiempo en la reunion, y aqui ustedes tienen que venir con los puntos
ya concretos, no el estar adivinado aqui, qué es lo que va a cumplir, si son cinco
puntos, esos cinco puntos van a ser, y a mi si me preocupa lo que decia es el estar
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enviando informacion a Cuenca porque yo no sé qué pasara, en el caso de usted
mismo Arq., ha dicho que llama a pedir “dé trayendo oficios” , con todo respeto
usted le habia dicho yo no soy un muchacho que me esté mandando, a Karla le
habia llamado a las once de la noche a pedir informacion, no es que tenga a lo
mejor algo en contra de la Abg., pero aqui estamos para fluir, y no porque a lo
mejor por el tema que estamos pasando por la demanda que nos hizo, no,
anteriormente usted ya convers6 conmigo companero vicealcalde y me dijo “si es
que la Comisaria no cumple con el trabajo, yo me retiro de la Comision de
Planificacion de Presupuesto”, porque no esta cumpliendo, por el tema de
maternidad, embarazo, yo mismo he tenido que ser delicado, pero tomando café
frente a una computadora, alguien contaba, la gente llegando y en ese momento
sacandose los audifonos para ver qué es lo que esta pasando en ese momento y
con el vaso de morocho con empanadas ahi, entonces, eso no puede ser asi, yo
aqui he hablado con usted Ing., uno no puede estar desayunando aqui, se viene
desayunando en la casa, entonces, cosas asi han pasado y no es ahora esto viene
desde tiempo atras, pero si le despedia podia haber estado en un problema cuando
ella tenia todavia el tema de maternidad y luego aparecio con el tema de embarazo,
entonces son situaciones que estan afectando no solamente a mi como alcalde,
ustedes como comision también estan quedando mal como que no estan
cumpliendo, la gente ha llegado sobre el tema de legalizaciones, la gente siempre
esta pasando Arqg. No se puede dar tramite porque no hay quien cumpla con las
funciones, y a mi si me apena Ing. Patricia, usted como Talento Humano, que es
la persona que nos viene a asesorar, nos venga a dar cosas que no van enfocadas
a realidad que estamos viviendo y tener nosotros como concejo estarle asesorando
a un técnico que esta contratado, que esta ganando su dinero, “disculpeme”.
Pide la palabra el sefior vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta: solamente
quiero manifestar a los companeros concejales, especialmente las dos
companeras concejales en el tema del sennor Astudillo fue un problema que se
inici6 por un tema de un cerramiento, cuando fuimos el senor ya habia construido
una vivienda sin permiso, a inicios de la administracion, este senor vino, queria
pagar para estar como se dice en “santa paz con el municipio” y no tener ningin
problema, queriamos aplicar la sancion, que no, porque teniamos una ordenanza
que se tenia que reformar, ya que el Art. esta mal, le dije trabajamos en la
Ordenanza, tiene la Ordenanza lista para aplicar la sancion, pero ya estamos a
finales de la administracion y no hay nada. En Chumblin, los de la Comision nos
fuimos por un senor Guallpa que habia hecho un cerramiento, el ancho tenia que
ser de diez metros y ahi el senor incumplio, pese a que el Arq., habia dejado las
estacas delimitando, y la gente decia hasta cuando, a nosotros nos dicen, a mi me
dicen oiga hasta cuando, y la gente no entiende que no esta en mis manos,
entonces yo en base a eso le he dicho Dra. usted es la Comisaria, ¢hasta cuando?
pero hasta la fecha nada. Hay muchas veces que la gente ha incumplido y se les
“puede dar una mano porque todos estamos para trabajar, pero siempre y cuando
estén respetando lo que dice la ordenanza, por ejemplo, si en una construccion
de una vivienda tiene que respetarse los diez metros del ancho de la via y
construyen nueve, ahi ya no hay como darles una mano, se aplica la sancion,
pero lamentablemente no tenemos autoridad para que pueda asumir esa
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obligacion que le corresponde, entonces, que se vea lo mejor companeros. Pide la
apalabra la senora concejala Gabriela Gavilanes quien manifiesta: muchas cosas
se han comentado de la companera y le pedi a la Ing., de Talento Humano la
notificacion a la companera, pero la notificacion esta con fecha treinta de
diciembre del dos mil veinte y uno, entonces, si es que existiera un trabajo
responsable, no creo que estuviéramos en esto, si se hubiese hecho este proceso,
no estuviéramos en este problema, eso si me molesta un poco, porque se deberia
trabajar de acuerdo a los cronogramas, y si es que a lo mejor existian alguna
incongruencia con la companera, si se le debio haber notificado a tiempo, para no
estar en estos problemas, imaginese ahora quién tiene que pagar esto, “el pueblo
de San Fernando” de los recursos del pueblo nosotros tenemos que sacar, ¢para
qué? para justificar la ineficiencia de una persona, porque la companera no esta
haciendo bien su trabajo, entonces a mi eso si me preocupa y es lamentable esta
situacion, que tengamos nosotros que buscar una solucion, yo sé que la gente
que esta en sus procesos de legalizacion de tierras no tienen ninguna
responsabilidad o no deberian estar pasando este malestar, pero imaginese
estamos viendo lo mas facil, de que contratemos a otra persona, para que haga lo
que la companera no esta haciendo, a pesar de que, como usted manifiesta sennor
alcalde, desde el inicio de la administracion la companera no realizaba sus
funciones de acuerdo al cargo que desempenaba, entonces, yo creo que si se
deberia mas bien poner un poco mas de atencion en estos temas y para
posteriores procesos si se deberia tener en cuenta. Yo le preguntaba Ing., en la
reunion anterior cuantos llamados de atencion tuvo la companera, cuantas veces,
entonces, si no se aplica eso de ahi, no podemos tener un correctivo, alla afuera
la gente siempre esta con ese malestar, que los funcionarios, que existen muchos
trabajadores del municipio que no estan elaborando bien su trabajo, que estan
ingiriendo bebidas alcohdlicas, si de parte de Talento Humano no existe un
llamado de atencion, no podemos dar un correctivo, a mi si me gustaria mas bien
que como Talento Humano y esto hablo en general, que se ponga mas atencion
en cada uno de los trabajos que se van a realizar y se tomen los correctivos que
sean necesarios. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja quien manifiesta:
gracias companera y luego ahi vendra la parte legal Dr., si es que incluso usted
ha notificado el treinta de diciembre, asi se le notificaba con quince dias de
anticipacion, estabamos en el mismo problema Dr., porque iba a presentar el
certificado de embrazo, y les estariamos como despidiendo Dr., nosotros le
estariamos notificando la terminacion del contrato, era lo que incluso nos decia
el mismo Juez. Uno, Dr., Jaime luego usted nos sabra explicar. Dos, companera
concejala no es porque se ha pedido, usted mismo lo ha hecho Ing. Patricia,
existen sanciones para el personal, le pediria a usted que por oficio pida quiénes
han sido las personas sancionadas dentro de la administracion y con cuanto se
les ha sancionado, como manda el Organico Funcional, dentro del reglamento
interno de trabajo, existen personas que han sido sancionadas con el diez por
ciento Ing. Patricia, recientemente nuevamente se sancioné a otro funcionario, no
es que no se ha hecho nada, si pediria companera Gabriela que ingrese un oficio,
nos haga llegar y nosotros estamos gustosos de dar quiénes han sido las personas
sancionadas y con cuanto han sido sancionados en la remuneracion,
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recientemente hace 15 dias o tres semanas se le sancion6 a un funcionario de
Obras Publicas, con el diez por ciento, entonces, se ha venido sancionando a los
funcionarios. Incluso, y esto también me gusta dejar muy en claro que han ido a
trabajar y aparentemente han llegado a las diez de la manana se han puesto a
ingerir licor, no sé de una manera esporadica entro del area de trabajo, no se les
ha pagado del dia de trabajo, y no de ahora, esto se ha hecho llamados de atencion
hasta por escrito y no de ahora, sino desde el inicio de la administraciéon con otro
funcionario que estuvo laborando aqui, que también fue sancionado. Entonces,
sobre el tema de ingesta de licor hemos estado pendiente de aquello, persona que
a lo mejor, como siempre, no solamente en esta administracion, pero en todas las
administraciones ha existido falencias, y uno como alcalde no puede estar detras
de cada funcionario, cada quien tiene que ser responsable de su puesto de trabajo,
para eso existe Talento Humano, que siempre le he estado pidiendo a usted Ing.,
incluso nosotros como trabajamos Ing., usted va a los puestos de trabajo y me
envia a mi, y hasta funcionarios que usted mismo les ha visto con botellas de
bebidas en mano, enseguida me ha enviado a mi, sancione oiga sancione, sea
quien sea, sea el funcionario que sea, y tenemos y si ustedes piden informacion
nosotros gustosos de hacerles llegar de las personas quiénes que han sido
sancionadas y con el cuanto por ciento han sido sancionadas y se les ha
descontado, y claro andan molestos o molestas por haber hecho, pero por algo se
les contraté para que cumplan, ya después de las 5 de la tarde, ellos podran
hacerlo, ya que uno no puede estar de cada funcionario, y eso la ciudadania ha
dicho estan tomando por ahi, pero yo no puedo estar detras de ellos, ya
cumplieron con su funciéon y luego de esa hora ellos sabran a donde van y qué es
lo que hacen, pero mientras estén dentro de la institucion Ing. Patricia, una vez
mas y desde el inicio se ha dicho eso, y la companera esta ratificando no seria un
pedir sino mas bien ese es su trabajo, lo que tiene que hacer, es su obligacion.
Dr. Jaime terminemos con este punto de la Dra. Veronica, de lo que decia la
companera Gabriela. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta: si
basicamente dentro de las circunstancias en lo que refiere al art. 142 del
Reglamento, establece que una de las causales para la terminacion de los
contratos ocasionales no es la notificacion, sino mas bien el cumplimiento del
plazo, basicamente por esto se cumple el plazo, de tal manera que inclusive puede
hasta antes de la reforma del 2015 exigia si es que se iba a prorrogar o se iba a
necesitar el contrato ocasional tendria que notificarse, pero en ese entonces dado
la posibilidad de que el contrato ocasional sea suscrito mas de una vez, entonces,
limitan que el contrato ocasional sea un solo contrato y amplian uno mas, pero
establecen la forma de como deben terminar el contrato, una de las formas para
la terminaciéon del contrato es la culminacion del plazo, en ese aspecto no es una
razon por la que estamos en este problema, sino mas bien ahora en el sentido
estricto ella alega el embarazo, directamente es el embarazo y la proteccion a la
mujer en estado de gestacion, incluso acogen un tratado de la Convencion
Interamericana y a su vez la misma disposicion de la Constitucion de la Republica,
y mas la sentencia 59-2019 donde obviamente hay una ampliacion al derecho de
proteccion y el respaldo al ser humano que esta por nacer y a la madre, en ese
aspecto pone la accion de proteccion, desde mi punto de vista es que en ningun
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momento se le termind el contrato, porque la terminacion de contrato es diferente
existe un contrato firmado hasta diciembre y terminaba en marzo, y es una
terminacion unilateral, en esas circunstancias esa es por una de las razones
establecidas dentro del mismo contrato, por lo tanto, no deben existir esas
situaciones, que pese a que se alego en la audiencia no tomo en cuenta en Juez,
y se sometio mas a los derechos de proteccion a la mujer embarazada. Interviene
el senor alcalde Lcdo. Claudio Loja, quien manifiesta: es por eso que el Juez
dictamina por omision mas no por accion. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina,
quien manifiesta: bueno por omision porque se refiere a omitir algunos de los
procedimientos que se deben hacer, en este aspecto, también que quede claro la
sefiora nunca informé con ningun documento de que diga que ella estaba
embarazada, ella podia presentar alguna referencia, porque la Ing. le pidi6 un
certificado médico donde se tenga la certeza de lo que refiere con el embarazo,
situacion que nunca presentd, y nunca alego el tramite administrativo, sino
directamente el certificado del estado de embarazo, no presenta aqui en el
municipio pero si presenta ante el Juez, para la medidas de proteccion, entonces
si es una situacion bastante preocupante y como la situacion de la ley de
maternidad también es complicada, que no estoy en contra de ello, sino mas bien
comentando esas circunstancias. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja,
quien manifiesta: o sea, yo me referia Dr., en el tema de omision, el Juez dictamina
que aparentemente nosotros hemos omitido el tema del embarazo, pero eso fue
de una manera verbal, hay que decirlo porque asi fue, con todo respeto hasta se
descuido del embarazo de ella mismo, porque ella estando embarazada tenia que
haber venido con certificado que estaba embarazada, alguna vez conversamos con
ella, esto quedo incluso dentro de las declaraciones que se dio dentro del juzgado,
conversamos con la Ing. Patricia y con la senora Abg., nuca nos hizo llegar ningun
documento y como dice el juez le reincorpora al trabajo en netamente por el tema
del embarazo, no es que nosotros hemos incumplido en el tema laboral de alguna
manera en ningun sentido, incluso mas bien ha habido un llamado de atencion
que se hizo porque un dia ella sale ocho y media — nueve de la manana, tenia que
irse a Cuenca a sacar una firma electronica, algo de la Contraloria, la Ing. Patricia
le pide que vaya marcando, “no no ya regreso”, no regreso en la tarde, regreso al
siguiente el dia martes, ya que el dia lunes no vino a trabajar, entonces, ha habido
algunas cosas que a lo mejor como concejo no ha conocido, y eso mas bien todo
se comento en el momento de la audiencia pero el Juez por el tema del embarazo
dictamino que tiene que regresar, entonces, cuando ya se le notifica también de
manera verbal también conversamos, y no es que se le estaba despidiendo del
trabajo sino que ya cumplio el trabajo que tenia y ella venia a seguir marcando,
incluso pasaba aca abajo solo sentada, luego ya no vino y asi algunas cosas que
han sucedido con la companera. Y aqui mas bien diria siempre hemos buscado
ser muy humanos con todos, hay personas que han cumplido, y pongo un
ejemplo, en el caso de la Ing. Fernanda Espinoza, ella también hace poco se retiro
para ir a dar a luz, pero ella seguia trabajando, yo le decia Ing., no salga quédese,
ella decia “no, yo estoy bien”, yo sé que cada persona tiene un embarazo diferente,
pero aca yo vi que fue muy diferente con la Dra. Veronica, no sé cuales seran las
circunstancias y el médico sabra, pero es un caso especial, ha habido otros
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funcionarios que ellos mismos han querido reincorporarse a laborar, quieren
trabajar, pero cada persona es diferente. Pide la palabra la senora concejala Ing.
Elizabeth Romero, quien manifiesta: en primer lugar Dr., yo si quisiera que
tratemos de analizar de la mejor manera, si bien nosotros estamos continuando
con este punto del dia que quedé suspendido, el oficio suyo N° 15, es el que
estamos en conversacion con el alcance que se nos hizo llegar el dia de hoy. En el
oficio anterior usted muy claramente nos menciona que se puede hacer la
contratacion de este ayudante de Comisaria, quien colabore con la funcion de
Comisaria Municipal, mas no realizar la funciones que se determinen para la
Comisaria, porque en tal caso estariamos tratando de un encargo o subrogacion
de funciones, yo creo que eso demasiadamente claro de lo que anteriormente el
companero alcalde decia entonces para qué vamos a contratar, si tenemos esa
situacion. Usted claramente dice que esa persona no podria hacer esas funciones,
porque si hace eso, se trataria de encargo, yo creo la mayoria que estamos aqui
sabemos que eso es asi, les pongo el ejemplo yo trabajaba anteriormente como
auxiliar de contabilidad, podia firmar documentos contables cuando se iba de
vacaciones la senora contadora, que me encargaba las funciones, ahi yo era
responsable durante ese mes y podia firmar cualquier tipo de documentos. Pero
ahora usted en el alcance nos sigue diciendo que se puede contratar el ayudante
de Comisaria, con la denominacion de notificador o ayudante de Comisaria, yo
creo que estamos en lo mismo, no por el hecho de que a este ayudante ahora le
contratemos como notificador significa que puede ya firmar todo tipo de
documentos, estamos volviendo a lo mismo Dr., yo creo que ese informe inicial
estaba muy claro, esta persona que contratemos no puede firmar sanciones, en
este caso podra ayudar, hacer oficios, ayudar de secretario, hacer actas, pero el
que tiene que firmar es el titular, si firma otra persona estariamos también
incurriendo en algun otro tema legal, como que arrogando alguna funcion de ella
que es la titular, usted mas que nadie conoce estos temas, eso por un lado, seria
de analizar bien, porque nosotros autorizamos contratar a alguien, pero esta
persona no va a poder ese tipo de sanciones, ¢entonces para qué estamos aqui?
Y otra cosa, también companero patricio usted decia que el companero tal vez
esta fijandose en el tema de recursos, pero si el companero se fijo en ese tema es
porque la misma Ing., de Talento Humano nos dice que contratemos un bachiller,
entonces, no es lo mismo que a lo mejor diga que tenemos que contratar a alguien
de tercer nivel, entonces, yo creo companeros que esas cosas si hay que irlas
analizando, yo creo que a nadie nos va a gustar de estar en lo mismo y en lo
mismo un dia y otro dia, yo creo que hay que analizar las cosas, no creo que no
vamos a hacer las cosas perfectas pero si tratamos de hacer lo mejor, en la sesion
anterior usted ya mociono6 que se contrate, pero mire que seguimos y sin embargo,
no encontramos una solucion. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina, quien
manifiesta: solo para aclarar un punto, el oficio N° 015 hace mencién a la
respuesta al informe de Talento Humano N° 019, que en la parte pertinente que
es en la parte final la Ing., de Talento Humano emite el informe favorable y sugiere
la autorizacion del Ilustre Concejo, para la contratacion del ayudante de
Comisaria, desde el diez de febrero del 2022, hasta la terminacion del embarazo
que es 22 de junio del 2022, a la Abg. Veronica Aucay, desde este punto de vista,
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cuando hay un informe favorable, primeramente el foco aqui es la situacion con
la cual no nos va a servir dentro de la institucion, por las particularidades que ya
menciono reiteradas veces el senor alcalde, ya que en este caso alguien tendria
que estar dispuesto a recibir los documentos, escanear, y esperar la voluntad de
ella, porque desde mi punto de vista lo que trato es de aclarar las circunstancias
de las que no deberia ser el ayudante ya que el ayudante es como su palabra lo
indica ayudar a la persona a cargo de las funciones, pero en realidad y por las
reiteradas manifestaciones de todos ustedes necesitamos una persona que se
requiere. Frente a ese informe la Ing., de Talento Humano hace un alcance al
informe N° 019 en relacion al informe N° 024, que dentro de las circunstancias
procede a reiterar mi punto de vista, dentro de la cual para todo contrato se
requiere una certificacion financiera, ninguna institucion publica puede
establecer un compromiso sin estar establecida una fuente de financiamiento de
donde se va a pagar, no es lo logico, no es lo legal, el contratar y luego veamos de
donde pagamos, son situaciones bastante dificiles, que luego pueden ser
sancionados. Frente a la aclaracion que me pidi6o el dia viernes y hago la
aclaracion en el punto N° 1, ahi concluyo que es procedente, porque me estoy
refiriendo al mismo informe N° 15, donde la contratacion del ayudante de
Comisaria es procedente, pero mi sugerencia en la parte legal es que queremos
que sea un funcionario donde se deje definido es a los tramites, que sea el
notificador o auxiliar, inclusive en el informe de Talento Humano que se deje
definido las funciones, que es en la parte que se va a contratar, inclusive
recomiendo que se debera establecer una descripcion del puesto, ese puesto que
va a tener el notificador va a tener tales funciones y condiciones, inclusive el perfil
como ustedes lo han manifestado. Asi mismo, la descripcion de los productos a
recibir, para ello tiene que tiene estar establecido dentro de la descripcion del
puesto, ahora, esas circunstancias, lo podria hacer, pero caeria en una arrogacion
de una funciéon, que esta establecido tanto en la Ley de Servicios Publicos como
en su Reglamento. El otro punto dice contar con la partida presupuestaria, aqui
de acuerdo a la certificacion emitida por la Economista Sara Penaloza, no existe
la partida presupuestaria, la sugerencia de ella es y da una opcion de cual seria
el plazo de que el concejo considere. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio
Loja, quien manifiesta: eso esta claro Dr., vamos directamente a lo que estan
preguntando los companeros concejales, yo tengo un programa a las diez de la
manana y seamos mas puntuales, aqui vamos directamente cuales son las
funciones que va a cumplir la Comisaria Veronica Aucay. Pide la palabra la Ing.
Patricia Ochoa, quien manifiesta: de mi parte anteriormente yo hice un informe
como area de Talento Humano, al recibir esta recomendacion del médico de la
Abg., ella debe hacer teletrabajo por el tema de su salud, me vi en la necesidad de
analizar su caso y revisar sus funciones dentro del manual de Codigo Organico
Funcional, en el cual se le dividi6o las funciones, las que ella puede realizar
mediante teletrabajo desde su hogar y las que no puede hacer, que son: controles,
controles de los establecimientos de ventas dentro del mercado y del cementerio,
todos estos tipos de controles ella no puede hacer al tratarse de un trabajo
netamente de campo, entonces, se establecieron ya los parametros que ella puede
realizar en teletrabajo, indicandole, como se debe informar formalmente a ella sus
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tareas mediante el correo institucional, en qué horario tiene que cumplir, esto es
el horario establecido en la institucion, tiene que registrar sus vacaciones, su
asistencia, justificar cuando no lo pueda hacer, de esta manera se le ha dado
conocer las funciones especificas que ella puede hacer, si me permiten mencionar:
elaborar el plan operativo anual. Elaboracion de ordenanzas, reglamentos
municipales que regulen los aspectos de higiene, salubridad, servidumbre,
espectaculos publicos, registro y control de arrendamientos para vivienda y demas
aspectos propios del area, para efectos del cumplimiento efectivo por parte de la
ciudadania y de la imposicion de sanciones para mantener el orden en el canton.
Coordinar acciones de interrelacion con las demas dependencias municipales y
especialmente con los 6rganos que cumplen funciones en el en mismo campo o
actividad. Llevar las estadisticas de las infracciones y sanciones de los cuales
presentara informes respectivos y las demas que se las asigne el senor alcalde.
Entonces, dentro de estas ella podria realizar en la modalidad de teletrabajo.
Justamente para agilitar los tramites que estan pendientes, y muchas actividades
que estan de realizar y para no depender directamente de una persona que esta
en teletrabajo, por lo que no puede asistir a realizar trabajos e inspecciones de
campo, por el tema de salud, lo mas importante es precautelar la salud de la
servidora, me veo en la necesidad de recomendar que se contrate una persona
para que pueda realizar las atribuciones y responsabilidades netamente de
campo, que tendra que: planificar, organizar y ejecutar el cumplimiento de las,
aplicar las sanciones previstas en el Codigo Organico COOTAD. Pide la palabra
la senora concejala Ing. Elizabeth Romero, quien manifiesta: una consulta, ¢esta
persona notificador, ayudante o auxiliar que se contrate, puede aplicar las
sanciones? Pide la palabra la Ing. Patricia Ochoa, quien manifiesta: justamente
se le esta dando todas estas atribuciones para que pueda aplicar estas sanciones.
Pide la palabra el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta: si esta elaborado en el
perfil si, asume la responsabilidad en funcién a qué va a hacer. Pide la palabra la
senora concejala Ing. Elizabeth Romero, quien manifiesta: en el momento en
decidimos aplicar las sanciones ¢él es quien sigue todo el proceso hasta firmar y
sancionar? Pide la palabra el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta: ahi esta un
punto de una manera equivoca de interpretacion en el sentido de qué, no porque
lo diga el manual sino que de acuerdo al Coa (Codigo Organico Administrativo),
viene la manera de Juez instructor y a su vez de Juez sancionador, ella o mas
bien el papel de Comisaria y de acuerdo a la ordenanza se debatio y se aprobo en
el mes de mayo del ano pasado, ella es quien tiene que llevar el proceso, abordar
la investigacion y todas esas circunstancias, quien sanciona es el funcionario que
el alcalde va a disponer, que eso de acuerdo a la licitacion de los recursos de
recursos humanos no daba la posibilidad de contratar un juez sancionador sino
mas bien un juez instructor, pero el juez instructor es quien lleva todo el proceso,
la sancion aplicaria el tema del juez sancionador. Pide la palabra la senora
concejala Gabriela Gavilanes, quien manifiesta: ¢la persona que vamos a
designar puede llevar todo ese proceso? claro en el momento de llegar a la sancion
el alcalde designara a cualquier funcionario, siempre y cuando sea Abg., pero el
Comisario es quien tiene que llevar todo el proceso, sen este caso puede esa
persona llevar todo el proceso? Pide la palabra el Arq. Xavier Cordero, quien
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manifiesta: si me permite, como conocedor del proceso, yo le sugeriria que esta
persona solo se cina a la parte de notificacion, ¢por qué? porque se le estaria
liberando de responsabilidad a la Comisaria, son procesos que ya estan en
camino, solo faltaria cumplir con la notificacion, ¢qué haria esta persona? Que
tiene que ser Abg., de acuerdo al COA, tiene que sentar razén desde que se ha
notificado, si se da la notificacion en la mano al infractor, es una sola vez, si es
que no le quiere recibir tiene que dejar tres veces en el domicilio y sentar razon,
en el momento que sienta razon es lo inico que puede hacer un Abg., parece que
ahi esta clarisimo. Pero solo esa parte lo deberia de cumplir, todo el proceso lo
deberia continuar llevando, porque se le estaria liberando de responsabilidad, me
atrevo a decir para procesos que puede que hayan prescrito, es responsabilidad
de ella, y esta persona solo cumpliria con la parte de la notificacion y eso debe
estar clarisimo en las funciones y en los productos a recibir. Interviene el senor
alcalde Ledo. Claudio Loja, quien manifiesta: una vez mas, con todo respeto
siéntense y ponganse de acuerdo, qué mismo van a hacer, estamos en sesion de
concejo cantonal, no estamos en una reunion de técnicos o de amigos, estamos
administrando recursos del pueblo y no puede ser que aca una cosa nos dice el
juridico, y viene y nos da solucionando el Arq., eso es lo que uno quiere escuchar,
algo puntual, para qué tanta cosa si no vamos a llegar a ningun lado. Tener que
estar convocando una sesion el dia viernes, se suspende para el dia de hoy
nuevamente ¢y para qué? si no estamos llegando a nada, porque al informe de
usted Ing., y de usted Dr. estan en el limbo, no estan siendo concreto como tiene
que ser. Aca sugiere un bachiller, desde un bachiller hasta un Abg., con todo
respeto un bachiller y (no estoy en contra del bachiller) que puede realizar
funciones en cualquier otro espacio, porque asi tengo trabajando al bachiller pero
en otro espacio, pero cuando tiene que estar gente que tiene que asumir
responsabilidades, tiene que estar con su titulo de tercer nivel de acuerdo a la
recomendacion de parte del area juridica y de parte de usted Directora de Talento
Humano, no podemos estar aqui, con todo respeto, pasando el tiempo, para
nosotros mismo estarles sugiriendo qué es lo que tienen que hacer, cuando
ustedes tienen que venir a nosotros mismo sugiriéndoles a ustedes qué es lo que
tienen que hacer, el concejo viene y tenemos que estar pregunta una cosa y otra
cosa, y, no estoy en contra de que ustedes consulten companeros, porque asi tiene
que ser, para las preguntas que ustedes hacen tienen que haber respuestas
concretas y enseguida pasar a otro punto si es que existe, pero estan en lo mismo
y en lo mismo y lo mismo, y no es porque se esta sugiriendo pagar los seiscientos
cincuenta doélares, lo que decia el companero Julio, si a lo mejor si es un bachiller
esta bien, pero veamos de acuerdo a lo que va a hacer pues, para poder contratar.
Tampoco vamos a coger y contratar asi, y es un profesional tiene que ir de acuerdo
a la recomendacion de usted Ing. Patricia. Y este es el pedio de usted Arq., oiga
alcalde “hasta cuando, veamos un comisario”, estamos retrasados y ustedes como
Comision saben muy bien, aqui para mi vamos a tener nuevamente que
suspender nuevamente este punto del orden del dia, para que ustedes se sienten,
se pongan de acuerdo y saquen una conclusion y una recomendacion, en base a
lo que estamos necesitando. Y esto nuevamente suspender y se sigue prolongando
la contratacion de la persona que nos ayude a dar tramite, ya es hora companeros
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técnicos, si a lo mejor yo estaba des-enterado de esto, no es por irresponsabilidad,
es porque no he tenido tiempo para sentarme a dialogar con ustedes. Pide la
palabra el senor vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta: lo que usted
acaba de mencionar es lamentable por parte de los seniores técnicos, a excepcion
de usted Arqg., que mas bien con dos palabras nos aclar6 esto, ustedes mismo nos
sugieren desde la reunion pasada y en base a su sugerencia Dr., que estas
atribuciones pueden ser para el ayudante, yo estaba inclusive hasta defendiendo
porque sabiamos que ibamos a hacer un trabajo eficaz, pero cuando las
companeras le preguntan, de que si este senor puede hacer las sanciones, “que
no se puede”, entonces, ¢qué estamos contratando? Pero bueno, aqui lo que hay
que hacer es tratar de buscar alguna solucion senor alcalde y companeros
concejales, si me gustaria una comparecencia aunque se virtual con la companera
Comisaria, porque no es posible como dije, el momento que ella esta atravesando
a lo mejor es complicado, pero también que se comprometa, porque nosotros no
podemos pagar los platos rotos por ella, inclusive también causaba indignacion,
un dia estabamos en reunion de Comision de Planificacion, se comprometio al
siguiente dia a la una de la tarde a unirse al zoom, para ir analizando todos los
tramites que estan pendientes, y el Arq., me mostro la captura a la una y quince
de la tarde “companero Arq. tenga la bondad de disculparme, ahorita estoy en el
bendito almuerzo, miren la irresponsabilidad de la senora, oiga, aunque sea
comiendo pero me pongo a trabajar y doy mi palabra y ahi si le pediria al sefior
alcalde que se haga una reunion con ella y con los companeros concejales
también, porque hay que decir las cosas, a lo mejor nosotros también tenemos
que echar una mano y asumir nuestra responsabilidad como concejales, porque
la gente a la final no se va en contra de los técnicos, se va en contra del alcalde,
en contra de los concejales, porque creen que nosotros somos los ineficientes, y
mas bien ahi si solicito para que se dé una solucion al tema, caso contrario
nosotros estamos en el problema. Yo me reuniré las veces que sean, pero
avancemos en el tiempo, no podemos venir a estar discutiendo algo que ustedes
nos tienen que asesorar. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta:
mi funcion o mi atribucion es recomendar, que tomen los pasos legales, la
situacion de creacion de perfil del puesto corresponde a Talento Humano. Pide la
palabra el senor vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta: usted
recomienda Dr., pero al mismo tiempo dice ¢que, puede ser un Abg.? Pide la
palabra el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta: no, eso no esta en mi informe.
Pide la palabra el senor vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta: pero
bueno, puede ser hasta un bachiller, es que nosotros queremos darle solucion a
esto, en el tema de sanciones una persona que actué, si usted nos recomienda
algo, y a lo mejor no vaya a ser competente, entonces, mejor no nos sugiera nada.
Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja, quien manifiesta: y aqui hay una
cosay por eso es que les pido a ustedes siéntense, usted Arq., acaba de mencionar
hace un momento, que para poder contratar tiene que ser un Abg., aca dice que
no recomienda un Abg. Pide la palabra la senora concejala Aurelia Sarmiento,
quien manifiesta: ni Abg., recomienda la Ing., aqui dice una persona que tenga
tercer ano de educacion superior. Interviene el senor alcalde Ledo. Claudio Loja,
quien manifiesta: entonces Ing., ¢quién puede ser aqui? Con todo respeto ¢ahi le
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podra dar tramite un area financiera? Alguien de tercer nivel ¢financiero o
cantable? Aqui necesitamos alguien que sepa de leyes Ing., yo creo que
suspendemos una vez mas este punto del orden del dia, ya que asi no vamos a
poder avanzar. Para mi deberian haberse sentado: Planificacién, Financiero,
Juridico, Talento Humano y Obras Publicas, ya que existen notificaciones que
estan pendientes, UGA, cementerio municipal, existe también un deterioro que se
ha caido una parte de una béveda, no se puede dar tramite con eso, no tenemos
Comisaria, entonces aqui seguimos con lo mismo. Solo tengamos presente que
estamos con 5.000 habitantes, no estamos con un grupo de amigos, y existen
tramites que estan pendientes y usted mismo lo sabe siguen entrando tramites
de legalizacion de predios. Pide la palabra el senor concejal Arq. Julio
Quiridumbay, quien manifiesta: un poco yo me baso en el informe del
departamento respectivo y obviamente le entiendo al Dr., que €l recomienda lo
que Talento Humano nos sugiere, en este caso el problema es que Talento
Humano no especifica lo que se requiere de esta persona, ahora, lo que nosotros
tenemos confusion es en el cambio que le sumamos mas responsabilidades, le
estamos quitando a la Comisaria cosas que deberia hacer, entonces en tal caso
encarguemos y ella (muchas gracias) desde la casa, y todo el trabajo para la
persona que viene, porque asi vendria a dar si le hacemos el encargo. Pide la
palabra el Abg. Jaime Molina, quien manifiesta: no precisamente, y vamos con
el tema de una notificacion, a mi sugestion el COA estable que tiene tres dias para
notificar, si tomamos una responsabilidad de notificador, qué tal si hace el cuarto
dia, es notificacion queda sin efecto, si se requiere que vigile una sancion, tiene
que tener responsabilidades y asumir un compromiso dentro del puesto. Ose
todas las funciones requieren de responsabilidades y por eso es que no
Unicamente sea un ayudante, sino mas bien alguien que tenga la responsabilidad
y atribuciones. Pide la palabra la senora concejala Ing. Elizabeth Romero, quien
manifiesta: lo que yo quisiera es que nos ayude Arq., aqui el punto es que salgan
este tipo de sanciones de obras que no se estan construyendo bien, porque, yo
creo que otra persona que se contrate asi no sea profesional, que se quiera que se
arregle algo del cementerio, por ejemplo, ¢ese tipo de cosas lo va a hacer?, o sea,
mi pregunta va en el tema de las notificaciones, usted dice que tiene que ser un
Abg., una notificacion es por ejemplo cuando alguien no esta cumpliendo en una
construccion, ¢cierto? se le tiene que notificar, esa notificacion, en este caso firma
la Comisaria, ahora si contratamos una persona, sesta persona puede firmar esta
notificacion? Pide la palabra el Arq. Xavier Cordero, quien manifiesta: no porque,
lo que yo tengo entendido y sugiero dentro del proceso es que esa persona siente
razon de que se cumpla la notificacion, que eso es parte del proceso, pero el
proceso lo sigue llevando la Abg. Veronica. Pide la palabra la sefiora concejala Ing.
Elizabeth Romero, quien manifiesta: ese es nuestro problema, porque si no
puede firmar esta persona este documento, tiene que firmar la Dra. Veronica,
entonces no se puede. Pide la palabra el Arq. Xavier Cordero, quien manifiesta:
tiene que haber una persona que sea Abg., y que cumpla con el proceso de sentar
razon porque asi lo dice el Codigo Organico Administrativo. Pide la palabra la
senora concejala Ing. Elizabeth Romero, quien manifiesta: ya, una cosa es
sentar razon, ¢la notificacion tiene que ir firmado por el Comisario? Pide la
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palabra el Arq. Xavier Cordero, quien manifiesta: si pero vera, en el ejemplo que
dio usted hace un momento es parecido pero no aplica, porque aqui hay una parte
de territorio, el territorio pasa no sé si se llama un balance contable, usted revisa
que todos los calculos estén bien, lo puede firmar y decir esta bien, yo estoy en
funciones, pasa. Pero lo que aqui lo que necesitan es una persona que esté en
campo, desde la casa ella no puede asumir o aceptar algo que haga otra persona,
eso no es legal, empezando de alli, en el certificado dice no puede venir, la Dra.,
no puede hacer trabajo de campo, y se asigna a esta persona que tiene que ser
Abg., para cumplir los procesos de juzgamiento, cumplir el tema de las actas, la
inspeccion que se realiza durante el proceso y algunas otras cosas, notificar si
existen infracciones con ocupacion del espacio publico, de los vendedores
ambulantes, que esta tan claro, yo no sé en qué parte, no ustedes, sino el informe
no es claro, tiene que ser una persona de campo Abg., por los procesos
administrativos, ¢por qué? porque un Juez va a ver el proceso de juzgamiento, en
el caso de que se vaya mas alla con este tema, va a ver que no se ha cumplido de
acuerdo al COA, si es que hay una legalizacion, jah hicieron un acta de inspeccion;
“la persona que hizo el acta no es Abg.” Y ahi hay una oposicion le hacen caer el
tramite y piden el archivo, nos pueden sancionar administrativamente, entonces
son cosas que estan tan claras, un Abg., si sienta razéon de las notificaciones y lo
puede demostrar delante del Juez, el bachiller no. Pide la palabra la senora
concejala Gabriela Gavilanes, quien manifiesta: Arq., y justo tomando el tema
que usted dice de la legalizacion, por ejemplo, dentro de la Ordenanza dice que
tiene que ser el Comisario, que tiene que hacer las inspecciones y mas. ¢ahi no
habria ningun inconveniente? Pide la palabra el Arq. Xavier Cordero, quien
manifiesta: eso digo es el Comisario, pero el Comisario ante este escenario que no
puede hacer trabajo de campo, considerando que esta persona exclusivamente
para eso. Pide la palabra la senora concejala Aurelia Sarmiento, quien
manifiesta: companeros, ahora si el Arq., esta claro, nos hace entender y hubiese
sido buen que tengamos en estos papeles, pero si también lo que le sugiero es, ya
sabemos que la Dra. Veronica como llevo el proceso para continuar con su puesto,
nosotros no quisiéramos tal vez que por haber aprobado, venga una nueva
persona, un ayudante, un auxiliar o algo, a lo mejor firme un documento que no
deberia firmar o ella deberia firmar y por ella va a ser un problema aca al
municipio, porque ya estamos conociendo y sabemos la situacion que ella como
se ha portado, como se viene manejando, entonces, para nosotros también es
complicado y es por eso que estamos insiste e insiste que las cosas tienen que
estar bien hechas y con informes bien redactados, para también nosotros poder
apoyar, porque todos estamos en conocimiento de que hay muchisimos procesos
retrasados y es por eso que a mi si me admira el tema de que desde que ella ya
trabajo a lo mejor un ano en Comisaria, ya se dieron esas deficiencias si debia
haber sido llamada la atencion o tal vez cambiarle de puesto, no s€, y buscar una
persona que sea eficiente en este tema, pero sin embargo, se he ha vuelto a
contratar otro ano mas sabiendo como ella ha estado trabajando, entonces para
mi si para una proxima sesion que nos vayan a convocar tiene que estar bien claro
eso, porque no quisiera que dentro de poco ya no sea una demanda solamente a
usted senor alcalde, sino ya estemos incluido toso el concejo, tal vez por lago que
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nosotros no hicimos bien o aprobamos algo que va en contra de ella, ahi si pido y
sugiero que el Dr., nos asesore y nos recomiende para hacer bien las cosas, igual
la Ing., de Talento Humano como dijo la companera, nosotros estar aprobando
esto que ni siquiera dice un Abg., si nosotros aprobabamos que se contrate un
Abg,. No tanto por el dinero, pero en cambio una persona bachiller u otra persona
no va a ganar lo mismo que un profesional, sin embargo, también nosotros por
ese motivo no podemos ser llamados la atencién, entonces que sean mas claros
en los informes y que nos ayuden y justamente en cuanto a la documentacion del
sabado, fui yo la persona que justamente no escuché que usted iba a enviar la
documentacion es dia, los companeros me dicen, no tenemos la documentacion,
para qué vamos a ir a esta sesion, o sea, hubiese sido otro problema aqui de que
no asistimos a la sesion estando auto convocados, pero era por un motivo, que
nos nos llego la informacion, sin embargo, yo dije bueno companeros quedo en
entregarnos ese momento para poder tratar de solucionar este inconveniente, yo
creo que los companeros tenian toda la razéon de que si han quedado en enviarnos
la informacion ayer y a lo mejor yo no escuché, pero bueno estamos aqui y qué
mejor para poder solucionar esto que es tan importante. Interviene el senor
alcalde Lcdo. Claudio Loja, quien manifiesta: y ahi companeros concejales, una
vez mas aqui se ha dicho la informacion es publica, lo que pidan demos no
tenemos por qué ocultar informacion, si incluso el dia viernes que quedamos, se
les dijo que quedamos auto convocados, el dia sabado enviar la informacion, asi
quedamos, pero a mi si me apena y eso ya conversaremos internamente con
ustedes, de que el dia de hoy ocho de la manana estén haciendo llegar la
documentacion, yo les he dicho a ustedes como técnicos el trabajo no se termina
a las cinco de la tarde, aqui hay trabajos que sor que llevan para los sabados,
para los domingos, y o tener que estar llamandoles yo para que hagan llegar la
informacion. El otro tema, que usted decia companera es que deciamos si es que
hay un informe, ¢para qué? estamos queriendo contratar, ¢por qué estamos
queriendo contratar? Yo si pido companeros concejales suspender una vez mas la
reunion de hoy, por la necesidad que tenemos que dar tramite. Y como usted decia
companero vicealcalde vamos a hacer una reunion con la Comisaria, en donde
vamos a hacerle participe a la companera dentro de la reunion de nosotros. Y una
vez mas yo diria que se deberia suspender el orden del dia y tratar en una
siguiente reunion, eso ya depende de ustedes companeros. Pide la palabra la
senora concejala Ing. Aurelia Sarmiento, quien manifiesta: una consulta
también, justamente usted mencionaba el tema de que la Dra. Veronica ha estado
en su hora de almuerzo, ¢pero dentro del teletrabajo no se trabaja de ocho a doce
y de una a cinco? O sea, ahi también ¢no tiene una sancion?, ¢no hay un llamado
de atencion?, por ese motivo, porque no es posible que en las horas laborables
ella este haciendo otras cosas. Pide la palabra el senor vicealcalde Patricio
Quizhpi, quien manifiesta: yo creeria que, se le debe decir Dra., manana nos
reuniremos a las dos de la tarde, es como anticiparle. Si es que yo le necesito o el
senor alcalde, comuniqueme con la senora Comisaria, es porque debe estar al otro
lado de la linea trabajando, pero mire a pesar de que se le anticipo la senora falta,
no se diga cuando le llamemos sorpresivamente, seguramente a lo mejor no esta
ni en la casa. Entonces, ahi si Talento Humano deberia hacerle un seguimiento
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para ver si esta cumpliendo sus funciones, caso contrario nosotros estamos
quedando mal y sin poder resolver. Interviene el senor alcalde Lcdo. Claudio Loja,
quien manifiesta: yo coincido plenamente con usted companero, y eso ya se ha
pedido a Talento Humano, horas de ingreso, hora de salida, el rato que se requiera
nada de que planificamos la hora, nos vamos a reunir a tal hora, a la hora que se
requiera ella tendria que estar disponible, esta trabajando dentro del horario de
trabajo. Pide la palabra el Abg. Jaime Molina, quien procede a dar lectura del
Art. 6 y 4 del Acuerdo Ministerial, en lo referente al teletrabajo. Interviene el sefior
alcalde Ledo. Claudio Loja, quien manifiesta: bueno eso ya es algo interno que
tiene que cumplir la Ing. Patricia, como les decia companeros que se suspenda el
orden del dia, para una proxima reunion cuando ya tengan listo el informe los
senores técnicos, ¢no sé si estan de acuerdo? A continuacion, todos manifiestan
que estan de acuerdo con suspender este punto del orden del dia. Pide la palabra
la sefiora concejala Ing. Elizabeth Romero, quien manifiesta: ¢la Dra. Ver6nica
esta autorizada para realizar el teletrabajo. Pide la palabra la Ing. Patricia Ochoa,
quien manifiesta: si se le comunicé de las descripciones de las funciones que va
a cumplir, esta: con quien, y como van a ser sus canales de informacion mediante
el correo interno de la institucion, y usando el correo de Comisaria, también esta
las instrucciones de que tiene que cumplir el horario de entrada y salida que es
de ocho de la manana y cinco de la tarde, en caso que ella no justifique su
asistencia, ella tiene que justificar maximo en tres dias. Pide la palabra el sefior
vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta: una consulta Ing. nosotros hicimos
una reunion la semana pasada y ella decia que iba a responder, que iba a
coordinar con usted en el tema del cementerio, ¢quién va a hacerse cargo? ¢Le dio
ella alguna respuesta? Y eso fue lo que ella dijo que se compromete a hablar con
usted para ver como mismo se hace, quién se va a encargar de del cementerio, ya
mismo quince dias, que ya iba a responder. Pide la palabra la Ing. Patricia
Ochoa, quien manifiesta: no, no se ha comunicado conmigo, el canal de
comunicacion es el correo institucional, que he estado revisando las
notificaciones, que si sale algo de mi parte se envia mediante el correo
institucional, o si ella se comunica con la institucion es por el correo institucional,
que son los canales formales, nada de forma verbal, ni WhatsApp. Pide la palabra
el senor vicealcalde Patricio Quizhpi, quien manifiesta: yo si recomiendo que en
la proxima reunion este presente, para cuando se trate este tema. Interviene el
senor alcalde Ledo. Claudio Loja quien manifiesta: vamos a tener que suspender
nuevamente el orden del dia hasta que ustedes se pongan de acuerdo. El L
Concejo Cantonal, en uso de las atribuciones legales que le confiere la ley, por
unanimidad. RESUELVE: Suspender el orden del dia, con las debidas
observaciones. TERCER PUNTO. - CIERRE DE SESION.TERCER PUNTO. -
CIERRE DE SESION. Agotados todos los puntos del Orden del Dia, el Sr. Alcalde
da por concluida la sesion, siendo las diez horas con cincuenta y cinco minutos
(LOHSS).

Para constancia firman:
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